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1 Allgemein

Dieses Dokument beschreibt, wie man die Kurzarbeit in SwissSalary einrichtet.

Wir weisen darauf hin, dass dieses Manual als Unterstitzung zur Einrichtung der Lohnarten sowie die
Bearbeitung der Kurzarbeit im SwissSalary gedacht ist.

Fir alle rechtlichen und fachlichen Anfragen, welche die Kurzarbeitsentschadigung betreffen, verweisen
wir an das zustédndige kantonale Amt als Ansprechpartner oder das Kreisschreiben / AVIG
(Arbeitslosenversicherungsgesetz) Praxis, welches Sie auf www.arbeit.swiss finden kénnen.

Weitere nitzliche Informationen auch unter:
SwissSalary:
https://docs.swisssalary.ch/DE/Kurzarbeit/index.html

Bundesamt fur Wirtschaft SECO:
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/neues coronavirus.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitslosenversicherung/leistungen/kurzarbeitsentschaedig

ung.html

Kurzarbeit

Als Kurzarbeit bezeichnet man die voribergehende Reduzierung oder vollstandige Einstellung der Arbeit in
einem Betrieb, wobei die arbeitsrechtliche Vertragsbeziehung aufrecht erhalten bleibt. Kurzarbeit ist in der
Regel wirtschaftlich bedingt.

Die Einfihrung von Kurzarbeit soll voriibergehende Beschaftigungseinbriiche ausgleichen und die Arbeitsplatze
erhalten. (Quelle, SECO)

Vorgehensweise
Eine geplante Kurzarbeit muss der zustandigen Amtsstelle mindesten 10 Tage vor deren Beginn schriftlich
gemeldet werden.

Muss die Kurzarbeit wegen plotzlich eingetretener, nicht vorhersehbarer Umsténde eingefihrt werden, betragt
die Anmeldefrist ausnahmsweise 3 Tage. Der Arbeitgeber muss die Plotzlichkeit nachweisen kénnen.

Weiter missen fur die von Kurzarbeit betroffenen Arbeitnehmenden eine betriebliche Arbeitszeitkontrolle
gefiihrt werden. Diese gibt Auskunft Uber die taglich geleisteten Arbeitsstunden sowie geleistete Mehrstunden,
die wirtschaftlich bedingten Ausfallstunden und alle Gbrigen Absenzen wie bspw. Ferien-, Krankheits-, Unfall
oder Militdrabwesenheiten.

Wird die Kurzarbeit nur fir einzelne Sektoren der Firma eingefiihrt, muss ein Formular pro Abteilung ausgefullt
werden.

redPoint How-To Kurzarbeit SwissSalary.docx Seite 2 von 13


http://www.arbeit.swiss/
https://docs.swisssalary.ch/DE/Kurzarbeit/index.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/neues_coronavirus.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitslosenversicherung/leistungen/kurzarbeitsentschaedigung.html
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitslosenversicherung/leistungen/kurzarbeitsentschaedigung.html

7) redPoint

2 Erlduterungen

(Quelle SECO — Ausziige aus «Leitfaden Kurzarbeit»)

2.1 Abrechnungsperiode

Als Abrechnungsperiode gilt in der Regel ein Kalendermonat. Unabhéangig davon zu welchem Zeitpunkt des
Monats die Auszahlung des Lohnes erfolgt.

Die Kurzarbeitsentschadigung (KAE) wird innerhalb von 2 Jahren wahrend hochstens 12 Abrechnungsperioden
ausgerichtet.

2.2 Karenztage

Von der 1. bis zur 6. Abrechnungsperiode sind je 2 Karenztage und von der 7. bis zur 12. Abrechnungsperiode
sind je 3 Karenztage zu Ubernehmen.

Im Zusammenhang mit dem Coronavirus hat der Bundesrat folgende Massnahmen definiert:

Der Bundesrat kann die Hohe der Karenzzeit frei festlegen, wobei diese maximal drei Tage pro Monat betragen
darf. Ab dem 13. Marz 2020 bis am 30. September 2020 haben die Arbeitgebenden fir jede
Abrechnungsperiode 0 Tag Arbeitsausfall zu Gbernehmen.

2.3 Mindestausfall an Arbeitsstunden

Ein Arbeitsausfall ist erst anrechenbar, wenn dieser pro Abrechnungsperiode mindestens 10% der
Arbeitsstunden ausmacht, welche von den Arbeithehmenden der betroffenen Betriebe bzw. von den
Betriebsabteilungen insgesamt geleistet werden.
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2.4 Lohnarten in SwissSalary

Folgende Einrichtungen der Lohnarten missen geprift und gegebenenfalls angepasst werden:

Bezeichnung

Typ

Kalkulatio-
nsart

Lohn- Brutto- AHV-

satz lohn

(Uve)

pflicht

ALV-
pflicht

UVG-
pflicht

KTG-
pflicht

Steuer-
pflicht

QST-

pflicht

Ferien-

geld

Anteil

ML

LSE-
Statistik

Folge-Lohnart

Bemerkung

2900 @ Kurzarbeitslohn | Zulage @ positiv Lohnan- ja ja ja ja ja ja ja ja ja F1-Std LA 2930 Erfassen der
SL satz Anzahl Faktor = Ausfallstunden
=0.20 Stundenlohn
2930 @ Kurzarbeitslohn | Zulage @ negativ Lohnan- ja nein nein nein ja ja ja ja ja Berechnung
SL Korrektur satz Grenzbetrag muss
«aktueller Datensatz»
hinterlegt sein (Eintrag
in der Folgelohnart)
2950 @ Kurzarbeitslohn | Zulage = positiv nein nein nein nein nein nein nein nein nein Erfassen der Karenztage
ML 100%
2960 = Kurzarbeitslohn | Zulage @ positiv nein nein nein nein nein nein nein nein nein LA 1180 Erfassen der
ML 80% Anzahl Faktor = Ausfallstunden
=0.20 Monatslohn
1180 @ ML Reduktion Zulage = negativ Lohnan- ja nein nein nein ja ja ja nein ja Y-Dritt- Berechnung
Kurzarbeit satz leistung Grenzbetrag muss
«aktueller Datensatz»
hinterlegt sein (Eintrag
in der Folgelohnart)
5690 @ Korrektur Zulage = negativ ja ja ja ja ja ja ja nein nein Y-Dritt- LA 5090 Erfassen der erhaltenen
Kurzarbeits- leistung | Betrag Faktor = Taggelder
entschadigung =-1
5090 @ Kurzarbeits- Zulage = positiv ja ja ja ja ja ja ja nein nein Y-Dritt-
entschadigung leistung
(Quelle: SwissSalary)

*KTG und BVG-Pflichtigkeit
Einstellung richtet sich nach Police. Bei Fragen wenden Sie sich an Ihren Versicherer.
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3 Rapportierung der Ausfallstunden Kurzarbeit

3.1 Erfassung der Kiirzung um 20% im Rapportierungsjournal

Die Ausfallstunden aufgrund der Kurzarbeit werden mit der Lohnart 2960 (ML) oder 2900 (SL) erfasst a). Es wird
nur die Anzahl Stunden ohne Ansatz und Betrag erfasst.

Die Lohnart 2960 zieht automatisch die Folge-Lohnart 1180 b) mit, welche die Kirzung von 20% bericksichtigt.
Von dieser Lohnart wird der eingetragene Stundenansatz*' und somit auch der entsprechende Betrag
gerechnet.

*JHINWEIS: Zur Berechnung des anzuwendenden Stundenansatzes verweisen wir auf die vom SECO
vorgegebenen Formulare fur die Kurzarbeitsentschadigung.
In den FAQ Dokumenten finden Sie die entsprechenden Hinweise.

Grheit.swiss Q—| = Meni nfo Registrierung Job-Room DE FR IT EN
Formulare fur Kurzarbeitsentschadigung

Fiir Arbeitgeber

Kurzarbeitsentschadigung Formulare fiir Kurzarbeitsentschadigung im Zusammenhang mit dem Coronavirus (COVID-19)

schiechtwetterentschadigung
‘ ! ! 1 COVID-19 Voranmeldung Kurzarbeit

2 COVID-19 Antrag und Abrechnung Kurzarbeitsentschadigung
[A FAQ zum Ausfiillen des Formulars «COVID-19 Antrag und Abrechnung Kurzarbeitsentschadigung»

Bei den Stundenloéhnern ist die Erfassung analog mit der Lohnart 2900 (Folgelohnart 2930) vorzunehmen.
Im Standard ist vorgesehen, dass die entsprechenden Lohnarten in Stunden rapportiert werden.
Die Lohnarten 2900 | 2930 | 2950 | 2960 haben die Zeitart "Kurzarbeit" hinterlegt, welche in die IST-Zeit

einfliesst. Saldiert muss auf "Diverse" eingestellt sein.

Bsp. Lohnart 2900:

Allgemein
Kurzarbeitslohn 5L
KURZARBEITSLOHMN 5L
Zulage
positiv Auswahlen - Zeitart
- START = AKTIONEN
i 7 X & B 54 ]
Neu Liste Laschen  Ubersetzung Rapportierung Lohnart Als Diagra
Lohnansatz bearbeiten anzeige
Zeitarten - Filtereingabe (H
Pflichtigkeiten
Absenzen
o Code Beschreibung Suchbegriff  Druck Einheit Istzeit  Saldiert s
KURZARBEIT unte..
\ KRANKHEIT  Krankheit 12 [ Tage Diverse
Stunden
Kurse/Schule 21 [ Tage Diverse
Kurzarbeit 23 O [l Diverse
MILITAER Militar 2 O Diverse
MUTTER Mutterschaft 20 [ Tage Diverse
NACHT Machtarbeit 12 O [] Machtarbeit
Dimensionen SOLLZEIT Sollzeit 14 [0 Gleitzeit
Sicherheit UEBERZEIT  Uberzeit 7 [ stunden [ Uberstunden
UNFALL/BU  Unfall BU 7 O Diverse
UNFALL/NEU  Unfall NEU 12 O Diverse
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Muster Erfassung Monatslohn:

START AKTIOMEN MAVIGATE BERICHT
— i} = Spesenbeleg anzeigen
X B (= T 4 = 2 x§ & .
\ - B Spesenbeleg exportieren
Loschen | Testberechnung = Drucken Journal Personalkarte Lohnteile Bemerkung =~ Summe Journalzeilen Journalzeilen | Spesenbeleg
Rapportierung holen aus Excel importieren 7< Spesenbeleg entfernen
Verwalten Prozess Berichte Personal Funktion Spesenbeleg
Journalposten
Journalname: ML ] Lohnart dbertragen: [ ]
Personalnr. Belegdatum  Lohnartnr. Text K5t belasten Anzahl Ansatz Betrag
1000 31.03.2020 2960 Kurzarbeitslohn ML 80% 70 0.00 0.00 a)
1000 31.03.2020 1180 ML Reduktion Schlechtw./Kurza... 14 2727 -381.80 b)
v 31032020 8920 Ist-Zeit 100 0.00 0.00 c)

Muster Erfassung Stundenlohn:

START AKTIONEN NAVIGATE BERICHT
x — o ) = E ﬂ D [ Spesenbeleg anzeigen
£= ==
= HE# V4 u ﬂ ? E} Spesenbeleg expartieren
Ldoschen | Testberechnung = Drucken Journal Personalkarte Lohnteile Bemerkung | Summe Journalzeilen Journalzeilen | Spesenbeleg
Rapportierung holen aus Excel importieren X Spesenbeleg entfernen
Verwalten Prozess Berichte Personal Funktion Spesenbeleg
Journalposten
Journalname: sL v Lohnart Gbertragen:  []
Personalnr. Belegdatum  Lohnartnr. Text K5t belasten Anzahl Ansatz Betrag
1009 31.03.2019 2900 Kurzarbeitslohn SL 100 29.12 2'912.00 a }
1009 31032019 2030 Kurzarbeitslohn SL Korrektur 20 20.12 -582.40 b)
1009 31.03.2019 1000 Stundenlohn 70 29.12 2'038.40 c)
WICHTIG: Die tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden werden wie blich erfasst c).
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3.2 Erfassung der IST-Arbeitszeit bei Kurzarbeit

3.2.1 Rapportierung ohne Projekt-Zeiterfassung

Ohne Projekt-Zeiterfassung missen in der SwissSalary Rapportierung auch die Ausfallstunden der Kurzarbeit als

IST-Zeit rapportiert werden (sofern Sie in der ordentlichen Erf

Soll dies automatisch beim Erfassen der Kurzarbeitsstunden e

assung der IST-Zeit nicht bericksichtigt sind).

rfolgen, muss die zuséatzliche Folge-Lohnart 8920

«lIst-Zeit» in den Lohnarten 2960 oder 2900 hinterlegt werden.

Alternativ dazu kann dies direkt in der Rapportierung mittels der Lohnart 8920 «Ist-Zeit» manuell erfasst

werden.

Beispiel mit zusatzlicher Folgelohnart auf Lohnart 2960:

E i ' | Y
== =
2] 2 @ Ijja = < it
Folge Bemerkungen Kopieren Zusammenfihren A Als Diagramm OneMote Notizen Links Aktualisieren  Filter  Suchen
Lohnarten a anzeigen Iéschen
Lohnarten | Filtereingabe (F3) | Beschreibung
Keine Eilter ann
s | Bearbeiten _Kurzalbeitslohn ML 80%
Lohn...
- START
2600 Kurzarbeitslohn
- = iy & © T ik
2930 Kurzarbeitslohn SL K¥gektur = =
y Meu Liste A Als Diagramm OneMote Motizen Links Aktualisieren Filter  Suchen
2950 Kurzarbeitslohn ML 100 anzeigen b anzeigen \aschen
2960 Kurzarbeitslohn ML 80% eu er Ansicht i ng anzeige: Seite
2970 Mutterschaftslohn 5L 80% | = e (F3) | Foloe Loh
. iltereingabe (F3 olge Lohnag
2980 Mutterschaftsiohn ML 100% || FOI9€ Lohnarten ?
2990 Mutterschaftslohn ML 280%
3010 Lohnzuschlag 12,5% Folge Folge LA -  FolgelA - Betrag Mo Dien.. Mitt.. Don Freit.. Sam Son Kind... Folge
2000 Lohnzuschlag 25% Lohnart Anzahl Faktor Faktor Aus..  LA-L
3030 Lohnzuschlag 50% Ll v — O O
3040 Lohnzuschlag 75% e _ L7 O O
3120 Zeitzuschlag Nachtarbeit 10%| Lohnart IST-Zeit
3220 Auszahlung Machtarbeit 10%

Ergibt fir das obige Beispiel mit Monatslohn im Rapportierungsjournal automatisch den Eintrag d) fir die unter

LA 2960 eingetragenen Stunden:

5l Neu - Lohnjournal Rapportierung
- START AKTIONEN MNAVIGATE BERICHT
x i |z| = ﬂ D [ Spesenbeleg anzeigen
3 == =
— HE# ﬂ 2 E} Spesenbeleg expartieren
Laschen | Testberechnung = Drucken Journal ersor te Lohnteile Bemerkung = Summe Journalzeilen Journalzeilen | Spesenbeleg
Rapportierung holen aus Excel importieren X Spesenbeleg entfemen
Journalposten
Journalname: ML w Lohnart ibertragen:  []
Personalnr. Belegdatum  Lohnartnr. Text K5t belasten Anzahl Ansatz Betrag
1000 31.03.2020 2060 Kurzarbeitslohn ML 80% 70 0.00 0.00 a}
1000 31.03.2020 1180 ML Reduktion Schlechtw./Kurza... 14 27.27 -381.80 b)
1000 31032020 8920 Ist-Zeit 7 0.00 ooo d)
1000 31.03.2020 2020 Ist-Zeit 100 0.00 0.00 C)
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3.2.2 Rapportierung mit Projekt-Zeiterfassung

Wenn die Projekt-Zeiterfassung verwendet wird, muss fur die Rapportierung eine Ressource «Kurzarbeit» -
analog der Ressource «Krank» - erfasst werden. Wichtig: Leistungsart = Absenz.

i Bearbeiten - Ressourcenkarte - KURZ - Kurzarbeit
BBl sorT AKTONEN  NAVIGATE  BERICHT
[CL Ansicht == D {._) - D Bt = D ~
(R = Q, = 1 S P &
Neu Projektposten  Ressource Ressource Tage/  Ressource Ubersetzungen  Ressource | VK-Preise  Onclote Notizen Links  Aktualisi
X Loschen Detailzeilen  Arbeitszeit  Spesenabrechnung kopieren...
KURZ - Kurzarbeit
Allgemein ~
Nr: KURZ. | Suchbegriff: [kurzARBET] |
Name: Kurzarbeit | Res.-Gruppennr. ot ~]
Art Maschine vl Gesperrt: O
Basiscinheitencede: STD ~ Aletualisiert am: 19.03.2020
Fakturierung i
EK-Preis: 0.00 Automat. Zusatztedt: [
Indirekte Kosten %: 0.00 Keine Statistikfahrung: - []
Einstandspreis: 0.00 statistikcods: Lo hd
; ncode: v‘
VK-Preis/DE - Berechnung: DE = VK - EP v
. o Projektaufgabe Code: DL v]
o 000 Leistungsart: Absenz ~]
VK-Preis Berechnung: Maschine v Projektwert: V]
Interne R
Produktbuchungsgruppe: SERVICES - neme Ressourcs i
MWST-Produktbuchungsgruppe:  [NORMAL v
A~ Weniger Felder anzeigen

Die Ausfallstunden sind dann mit dieser Ressource pro Tag zu erfassen. Dadurch werden die Ausfallstunden
beim Ubertragen der IST-Zeiten ins Rapportierungsjournal automatisch mitbericksichtigt.

Auf dem internen Projekt, auf dem die Absenzen erfasst werden, muss fir die Ressource «KURZ» eine eigene
Projektplanzeile (Budget) eingetragen werden:

sl Bearbeiten - Projektaufgabenzeilen - 100010 - Internes Projekt
- START AKTIONEN NAVIGATE BERICHT
ﬂ D’j x [% Projektplagzeilen (Plan) Izl @ D Fa| Y
| = Projek‘taufl aben einricken o e x
Neu Liste Léschen = Projektplanzeilen . . Berichte Projektposten | Als List= Als Diagramm Onehote Notizen Links Aktualisieren  Filter
anzeigen be Projektaufgsbenstatistik Zeiterfassung an anzeigen I6sche
. . Bearbeiten - P
Projektaufgabenzeilen - i
- START AKTIONEN MAVIGATE BERICHT
Projektnr.  Projektaufgabennr.  C.. Beschreibung Projektp\anze”en -
100010 ABW Abwesenheiten
100010 INT Interne Tatigkeiten Zeilenart Planungsda.. End.. Ressourcen.. Art Nr. Beschreibung Bernerkung
(Person)
‘Budget {27.01.2019 Ressource  FER Ferien
Budget 27.01.2019 Ressource KOM Kompensation
Budget 27.01.2019 Ressource KRA Krankheit
Budget 27.01.2019 Ressource MIL Militar
Budget 01.03.2020 Ressource KURZ Kurzarbeit
WICHTIG: In diesem Fall wird die gesamte IST Zeit (also Arbeitszeit + Kurzarbeit) ins Lohn

Rapportierungsjournal Gbertragen.
= Entsprechend darf auf den Lohnarten 2930 (ML) und/oder 2900 (SL) KEINE Folgelohnart
8920 fiur die automatische IST-Zeit Buchung hinterlegt werden (siehe Kap. 3.2.1).
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Muster Zeiterfassung:

i Bearbeiten - Zeiterfassung =B -
- START AKTIONEMN Demo Branchenlgsung RB10.06 (Test) e
. =
= - ~
& = A = (S >
Ansicht Buchen Abwesenheit Berichte Aktualisieren Gehe
erfassen Zeiterfassung zu
Zeiterfassung
Ressourcennr.: |MH v| Zeiterf. Bemerkungen v
Projektnr.: | v|
Ressourcenstatistik -
Periode: [01.04.20.30.04.20 |
ry Ressourcennr.: MH
Zeiterfassung # % | Sollzeit (Tag): 850
L—|ﬁ Bemerkungen E@ Zeile kopieren  Zeile ~ Funktionen - \J Meu % Suchen Filter Filter ldschen Istzeit (Tag): 0.00
Buchungsd.. Projektnr. Ressourcen.. Aktivitatsco.. Nr. Beschreibung Bemerkung Menge Einheiten.., Sollzeit (Monat): 187.00
(Person) Zeiterfassung Istzeit (Monat): 25.50
01.04.2020 100010 MH ADM ADM Administrative Tatigkeiten 4 51D =
01042020 100010 MH KURZ KURZ Kurzarbeit 45 STD QRISEERI Sy
02.04.2020 100010 MH ADM ADM Administrative Tatigkeiten 5 STD Nrz KURZ
02042020 100010 MH KURZ KURZ Kurzarbeit 3.5 5TD C=dirls Kitaets
Ressourcennr. (Pe..
03.04.2020 100010 MH ADM ADM Administrative Tatigkeiten 4.25 5TD M 0
03.04.2020 100010 MH KURZ KURZ Kurzarbeit 425 STD Mt
Summe pro Arbeitstag:
Ressource Tage/Arbeitszeit
M 4 1 von 1 b M F=E e = 150 % H Suchen Nachster
Tage/Arbeits zeit 1. Mai 2020
CRONUS RB Schweiz AG Seite 1
REDIT\PHILUPP.MENZI
Resource: Nr.: MH, Datumsfilter: 01.04.20..05.04.20
Std.-
Tag Datum Sollzeit Arbeitszeit offen Arbeitszeit gebucht +/- Kompensation Auszahl.
VH Michael Holm 25.5
Mi 01.04.2020 8.90 0.00 8.9 0.00 0.00 0.00
Do 02.04.2020 8.90 0.00 8.9 0.00 0.00 0.00
Fr 03.04.2020 8.90 0.00 8.9 0.00 0.00 0.00
Total Michael Holm 25.50 0 25.5 0.00 0.00 0.00
Auswertung der gebuchten Detailzeilen:
Ressource Detailzeilen
M 1oven 1k M & En - | [EF Suchen | Machster
Detailzeilen 1. Mai 2020
ICRONUS RB Schweiz AG Seite 1
REDITWPHILIPP.MENZ|
Mit Bemerkung: False
Resource: Nr- MH, Datumsfilter- 01.04 200504 20
Datum Projekt Auftraggeber Nr. Menge MA Bezeichnung
IVH Michael Holm
1.04.2020 100010 Internes Projekt INT 11502 CRONUS (Schweiz) AG ADM 4.00 Administrative Tatigkeiten
1.04 2020 100010 Internes Projekt ABW 11502 CRONUS (Schweiz) AG KURZ 450 Kurzarbeit
12 04 2020 100010 Internes Projekt INT 11502 CRONUS (Schweiz) AG ADM 500 Administrative Tatigkeiten
12.04.2020 100010 Internes Projekt ABW 11502 CRONUS (Schweiz) AG KURZ 3.50 Kurzarbeit
3.04.2020 100010 Internes Projekt INT 11502 CRONUS (Schweiz) AG ADM 4.25 Administrative Tatigkeiten
3.04 2020 100010 Internes Projekt ABW 11502 CRONUS (Schweiz) AG KURZ 425 Kurzarbeit
Total Stunden 25.50
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3.2.21

Ubertrag der rapportierten Stunden in das Lohnjournal

Mit der Ubernahme der gebuchten IST Zeiten aus der Projekt-Zeiterfassung werden die gesammelten Soll- und

Ist-Zeiten ins Rapportierungsjournal Gbernommen.

sl Bearbeiten - Lohnjournal Rapportierung
- START AKTIOMEN MNAVIGATE BERICHT
= = D [ Spesenbeleg anzeigen
= 5 ? DSpesenbeleg exportieren
Testberechnung Zeiterfassung an Spesenbeleg
Lohn dbergeben importieren 7< Spesenbeleg entfernen
Journalposten
Journalname: ML v Lohnart dibertragen:  []
Persenalnr. Belegdaturm  Lehnartnr, Text K5t belasten Anzahl Ansatz Betrag
1003 30.04.2020 2010 Sollzeit 187 0.00 0.00
1003 30.04.2020 8520 Ist-Zeit 187 0.00 0.00
3.2.2.2 Erfassung der Ausfallstunden

Zur korrekten Berechnung der Reduktion durch die

Kurzarbeitsstunden im SwissSalary missen auch in diesem

Fall die Ausfallstunden ins Rapportierungsjournal eingetragen werden (siehe auch Punkt 3.1).

Da die Ausfallstunden bereits in der Projekt-Zeiterfassung eingegeben wurden, kénnen diese mittels einem

einfachen Excel Report*) ausgewertet werden.

A B C D E F G

Mr. MName Personalinr.  Buchungsdatum Sollzeit Ress.Nr. Ausfallstunden
1 .
2 r Joachim Richter 1004 29.04.2020 8.50 KURZ 3.00
3 |Ir Joachim Richter 1004 30.04.2020 B.50 KURZ 5.00
4 |IR Ergebnis 17.00 8.00
S [mH Michael Holm 1003 01.04.2020 250 KURZ 450
6 [mH Michael Holm 1003 02.04.2020 8.50 KURZ 3.50
/7 vH Michael Holm  "003 03.04.2020 250 KURZ 425
& |MH Michael Holm  "1003 30.04.2020 8.50 KURZ 81.00
Y |MH Ergebnis 34,00 93.25
10 Gesamtergebnis 51.00 101.25
11

In diesem Beispiel wurden fiir MH die Tage 01. — 03.04. detailliert erfasst. Zur Veereinfachung wurden die (brigen Tage

gesammelt per 30.04.20 gebucht.

* Die Auswertungsmdéglichkeiten via Excel Reporting sind in Dynamics NAV / 365 BC versionsabhdngig. Sollten Sie dabei
Unterstiitzung benétigen, wenden Sie sich an unseren Support.

Beispiel aus NAV2017:

SWS-1600 - Ressource (Person): Nachweis Zeiterfassung Kurzarbeit

Allgemein

Nrs
Bezeichnung:

Tabellennr.:

Zeilen

Tabell.. Tabellen...

169 Projektpo...
20000 Funktionen
169 Projektpo...

169 Projektpo...

169] Projektpo...

20016 Ressource...
20016 Ressource...
20016 Ressource...

[sws-1600

Ressource (Person): Nachweis Zeiterfassung Kurzarbeit

169 v

[E5] Karte AN Mach oben Wb Machunten ER Kopieren

Feldnr. Feldbezeichnung

1 N,
3 Mame
3031508 Personalnr.
3 Buchungsdatum
17 Referenzfeld lesen
7 N,
3031178 Menge Person
3031180 Menge Zeiterfassung

# Bearbeiten [ Ansicht 7] Neu @ Suchen

Titel

Sollzeit
Ress.Mr.
Ausfallstunden

Ausfallstunden

iy
k]

[’ &R R E R R

Nach
Exp..

|

Ooooooono

Filter

R

Aktualisiert am:

01.05.2020

Letztes Ausfihrungsdatum: | 01.05.2020

Filter
nic...

]

Oooooooo

Filter

Filter lschen

Vari...
Filter

]

OoRoOOoOoono

Date.. Konsta.. Sortier.. Teilergebnis

Gruppe

Keine
Keine
Aufsteig..
Keine
Keine

Aufsteig..

oooooooo

Keine

Aufsteig... Ohne Seiten...

Teilergebnis  Pivo.. Ope.. Operanden
Funktion Funktion
A
C
B
Summe
Summe

Datum Filter

PER1
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7) redPoint

Das Referenzfeld muss in diesem Fall wie folgt eingerichtet werden:

ST wepoIT
X Loschen Kopieren
Verwalten Vorgang

T T OTTZETT TS

Dateianhang anzeigen

SWS-1600 - Ressource (Person); Nachweis Zeiterfassu

Bearbeiten - Excel Reports Zeilenkarte - SWS-1600 - 28750

B s

SWS-1600 - 28750

Feldbezeichnung:

20016 Ressource.. 3031308 Personalnr.

169 Projektpo... 3 Buchungsdatum
20000 Funktionen 17 Referenzfeld lesen
169 Projektpo, 7 N

3031172 Menge Person
3031180 Menge Zeiterfassung

169 Projektpo.
169 Projektpo.

Ausfallstunde
Ausfallstunde

Tabellennr. Direktzugriff:

Demo Branchenlgsung RB10.06 (Test)

[Referenzfeld lesen

L

Filter von Tabellennr, Direktzugriff ignoricren: (]

Allgemein
Allgemein
Nr: SWS-1600
ke i : [Funktionen
Bezeichnung: Ressource (Person]: Nachweis Zeiterfassung Kurzarb|
Feldnr.: W
Tabellennr.: 188 v
Zeilen Daten
Karte AN Machoben W Nachunten ER Kopieren # Bearbeiten Filter
Tabell... Tabellen Feldnr. Feldbezeichnung
Funktionen/Berechnungen
20016 Ressource.. 1 Nr. Darstellung
20016 Ressource.. 3 Name Referenzield

Ref. Feld Tabellennr.:
Ref. Feld Datenfeldnr.:

Ref.Feld Schigsselfeldnrs [ 0|

Ref. Feld Funktion: [Feldwert
Ref. Feld Tabellenfilter: )
Ref. Feld Filter zeigen: =]

Demo Branchenlssung R... @

START
3031304 -2
Feldnr. . Feldname Filter
1 Ressourcennr. #A
~ Datum =B

Somit kénnen die summierten Ausfallstunden pro Mitarbeiter im Rapportierungsjournal mit der
entsprechenden Lohnart gesammelt erfasst werden:

@ Spesenbeleg anzeigen

E} Spesenbeleg exportieren
Spesenbeleg
importieren 7< Spesenbeleg entfernen

Spesenbeleg

START AKTIONEN MAVIGATE BERICHT
—
= 2 B8
Léschen = Testberechnung = Drucken Personalkarte Lohnteile Bemerkung | Summe Journalzeilen Journalzeilen
Rapportierung halen aus Excel
Verwalten Prozess Berichte Personal Funktion
Journalposten
Journalname: ML v Lohnart Gbertragen: [
Personalnr. Belegdatum  Lehnartnr, Text K5t Anzahl Ansatz
bel...
1003 30.04.2020 8910 Sollzeit 187 0.00
1003 30.04.2020 8920 Ist-Zeit 187 0.00
1003 30.04.2020 2960 Kurzarbeitslohn ML 80% 93.25 0.00
1003 30.04.2020 180 18.65 38.07

Betrag

0.00
0.00
0.00
-710.00
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7) redPoint

3.3 Rapportierung mittels EasyRapport

Sofern die Mitarbeiter die Ausfallstunden selbst Rapportieren, erfolgt die Einrichtung der Kurzarbeit (ber die

EasyRapport Rapporttypen. Diese sind mit den daflir vorgesehenen Lohnarten zu verknipfen.
Alternativ dazu kann die Korrektur auch direkt im Rapportierungsjournal gemacht werden.

Flr den Rapporttyp Monatslohn einen Eintrag mit der Lohnart 2960 erstellen:

i Bearbeiten - Rapporttypen - ML _
- START AKTIONEN
Rapporttypen - Filtereingabe (F3)
Mummer _ Bezeichnung Typ Zusammenzdhlung  Lohnart
1000 Arbeitsstunden Titel
P D NP il Wl W P
3 schule / Kurs Zeile oA
3600 Militar Zeile 2550
3700 Bezahlte Absenz Zeile 2350
3750 Kurzarbeit Zeile 2960
3800 Kurzabsenz unbez. Zeile 2390

Flr den Rapporttyp Stundenlohn einen Eintrag fir die Lohnart 2900 erstellen:

Fi Bearbeiten - Rapportypen 5L
- START  AKTIONEN
Rapporttypen - Filtereingabe (f

Mummer Bezeichnung Typ Zusammenzihlung  Lohnart

-

1000 Arbeitsstunden Titel

e g Kostenstelle ﬂyd‘,r—-rﬂ“

3500 schule / kus eeile 2810
3600 Militar Zeile 2500
3700 Bezahlte Absenz Zeile 2300
3750 Kurzarbeit Zeile 2500
3800 Kurzabsenz unbez. Zeile 2340

Nach einem Transfer werden die neuen Eintrage in EasyRapport angezeigt und kénnen durch den Mitarbeiter

flr die Erfassung verwendet werden.

# SwissSalary EasyRapport | Erfassen

= Hans Muster (1008) - < 12 2020 1231} b
Total Mo Di
23, Mar 24. Mar

SIstundean
Mehr- Minderstunden -17 -85 -8.5

= spesen und Zulagen

Schule / Kurs
Kurzarbeit
® 2018 - EasyRapport - SwissSalary Ltd. Zu|
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4 Absenzmeldung Kurzarbeit

Dieser Report, welcher die Anmeldung der Ausfallstunden ermdglicht, wird nur in folgenden Fallen unterstitzt:
- Einsatz von SwissSalary Plus
- Verwendung des Arbeitszeitkalenders von SwissSalary (z.B. beim Einsatz von EasyRapport)

In allen anderen Fallen muss die Meldung manuell gemacht werden. Anweisungen und Formulare dazu finden
Sie Uber nachstehenden Link der SECO:
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitslosenversicherung/leistungen/kurzarbeitsentschaedig

ung.html
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